
Справка об обеспечении кадровыми, финансовыми, 

материально- техническими условиями реализации ООП СОО в 

соответствии с требованиями обновленных ФГОС СОО 

в МБОУ «Шара-Азаргинская СОШ» 

В целях повышения качества образовательной деятельности в школе проводится 

целенаправленная кадровая политика, основная цель которой – обеспечение оптимального баланса 

процессов обновления и сохранения численного и качественного состава кадров в его развитии в 

соответствии с потребностями школы и требованиями действующего законодательства. 

Основные принципы кадровой политики направлены: 

 на сохранение, укрепление и развитие кадрового потенциала; 

 создание квалифицированного коллектива, способного работать в современных условиях; 

 повышение уровня квалификации персонала. 

Укомплектованность педагогическими кадрами 

В соответствии с образовательной программой и штатным расписанием школа 

укомплектована по всем образовательным программам педагогическими кадрами. В 2023-2024 

учебном году образовательный процесс на степени СОО будут осуществлять 8 учителей-

предметников. 

 

Уровень образования педагогических кадров 

Общее 

количест 
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Чел. % Чел. % Чел. % 

8 8 87,5 1 12,5 2 25 

 

Уровень квалификации педагогических 

кадров 

№ п/п Квалификационная категория Количество педагогов 

1 Высшая 1 

2 Первая 6 

3 Соответствие занимаемой должности 1 

4 Без категории 0 

Школа укомплектована достаточным количеством педагогических и иных работников, 

которые имеют достаточную квалификацию и регулярно повышают квалификацию, что 

позволяет обеспечивать стабильные качественные результаты образовательных достижений 

обучающихся. В школе имеется план повышения квалификации руководящих и 

педагогических кадров, который своевременно выполняется. 

 

Распределение педагогов по педагогическому стажу 

В школе работает довольно опытный педагогический коллектив: педагогический стаж 

свыше 10 лет имеют 2 чел, из них  4 человека имеют стаж работы более 20 лет. 

 



 

 

 

% 

п/п 

Категория 0 – 5 

лет 

5 – 10 

лет 

10 – 20 

лет 

20 – 30 

лет 

Свыше 30 

лет 

1 Всего 

педагогов 

2 1 1 2 2 

Распределение педагогических кадров по 

возрасту 

Всего Возраст 

до 20 лет 20 – 30 

лет 

30 – 40 

лет 

40 – 50 

лет 

50 лет и 

старше 

2022-2023 0 1 2 2 3 

Непрерывность профессионального развития 

Администрация школы уделяет большое внимание созданию благоприятных условий для 

поддержки и профессионального роста педагогов. 

В школе имеется план курсов повышения квалификации, который своевременно реализуется. 

В течение трѐх лет прошли курсы повышения квалификации 100% педагогов по различным 

направлениям. 
 

Библиотечно-информационное обеспечение 

Общая характеристика: 

− объем библиотечного фонда – 6994 единица; 

− книгообеспеченность – 100 процентов; 

− обращаемость –2247 единиц в год; 

− объем учебного фонда – 2309 единиц. 

Состав фонда и его использование: 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

Фонд библиотеки соответствует требованиям ФГОС. В 2022 году все учебники фонда 

соответствовали федеральному перечню, утвержденному приказом Минпросвещения от 20.05.2020 

№ 254. В ноябре 2022 года также была начата работа переходу на новый федеральный перечень 

учебников, утвержденный приказом Минпросвещения от 21.09.2022 № 858. Подготовлен 

перспективный перечень учебников, которые Школе необходимо закупить до сентября 2023 года. 

Также составлен список пособий, которые нужно будет списать до даты. 

В библиотеке имеются электронные образовательные ресурсы – 23 дисков 

Средний уровень посещаемости библиотеки – 30 человек в день. 

№ Вид литературы 
Количество единиц 

в фонде 

Сколько экземпляров 

выдавалось за год 

1 Учебная 2309 2100 

2 Педагогическая 138 90 

3 Художественная 4516 1300 

4 Справочная 165 141 

5 Языковедение, литературоведение 150 67 

6 Естественно-научная 136 35 

7 Техническая 30 10 

8 Общественно-политическая 85 37 

 



Оснащенность библиотеки учебными пособиями достаточная. Отсутствует финансирование 

библиотеки на закупку периодических изданий и обновление фонда художественной литературы. 

Фонд библиотеки соответствует требованиям ФГОС. В 2022 году все учебники фонда 

соответствовали федеральному перечню, утвержденному приказом Минпросвещения от  20.05.2020 

№ 254. В ноябре 2022 года также была начата работа переходу на новый федеральный перечень 

учебников, утвержденный приказом Минпросвещения от 21.09.2022 № 858. Подготовлен 

перспективный перечень учебников, которые Школе необходимо закупить до сентября 2023 

года. В библиотеке имеются электронные образовательные ресурсы. Средний уровень 

посещаемости библиотеки – 12-15 человек в день. 

Оснащенность библиотеки учебными пособиями достаточная. Отсутствует 

финансирование библиотеки на закупку периодических изданий и обновление фонда 

художественной литературы. 

 

Материально-техническая база 

Материально-техническое обеспечение школы позволяет реализовывать в полной мере 

образовательные программы. В школе оборудованы 14 учебных кабинета. 

В 2022 году здание школы МБОУ «Шара-Азаргинской СОШ» был капитальный ремонт. В связи с 

этим за отчетный период приобретены технические средства обучения и воспитания обучающихся 

на сумму 9 424 32, 16 руб: 

№ Наименование ТСО Приобретено ТСО 

в 2022 году 

1 Персональные компьютеры (ПК) 2 

2 Ноутбуки 10 

3 SMART панель 2 

4 МФУ 2 

5 Интерактивная панель 3 

 

Состояние материально-технической базы и содержание здания школы соответствует целям и 

задачам образовательного учреждения, санитарным нормам и пожарной безопасности. Здание 

школы расположено на благоустроенном участке. Территория школы ограждена, обустроена. 

Имеются: пришкольный участок, спортивный зал, наружное освещение в удовлетворительном 

состоянии.  

Помимо учебных кабинетов имеется библиотека, столовая, кабинеты административно- 

управленческого персонала (директорская, учительская). Для обеспечения норматива по площади 

на одного ученика утверждена наполняемость не более 15 человек в одном классе. Материально-

техническая база, состояние учебных кабинетов, помещений в целом соответствуют действующим 

санитарным и противопожарным нормам, нормам охраны труда и техники безопасности. 

 

Информация об учебных кабинетах 

 

Предмет 

Количество  

№ кабинета 
кабинетов 

 ОБЖ 1 12 

История, обществознание 1 11 



Бурятский язык 1 10 

Математика,физика 1 6 

Русский язык и литература 1 9 

Биология, химия, 1 5 

Технология 1 13 

Иностранный язык 1 9 

Начальные классы 4 1,2,3,4 

Музыка и ИЗО 1 7 

Информатика 1 8 

Спортивный зал 1 14 

 

Вывод: Материально-техническая база школы является достаточной и соответствует 

требованиям федеральных государственных образовательных стандартов. При реализации 

образовательных программ школой полностью обеспечено выполнение учащимися лабораторных 

работ и практических занятий. Школа обеспечивает освоение учащимися программы в условиях 

созданной соответствующей образовательной среды. Продолжается работа по укреплению 

материально-технической базы ведётся целенаправленно и планомерно и соответствует 

требованиям продуктивного функционирования образовательного учреждения. 

Школа имеет достаточную инфраструктуру, которая соответствует требованиям СанПиН 

2.4.2.2821-10 «Санитарно-эпидемиологические требования к условиям и организации обучения в 

общеобразовательных учреждениях» и позволяет реализовывать образовательные программы в 

полном объеме в соответствии с ФГОС. Образовательная организация МБОУ «Шара-Азаргинская 

средняя общеобразовательная школа» предоставляет доступное, качественное образование, 

воспитание и развитие в безопасных, комфортных условиях, адаптированных к возможностям 

каждого ребенка. 

 

 

Директор МБОУ «Шара-Азаргинская СОШ»  А.Ш. Балданов 


